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I. Обща информация
	Специалност
	Право

	Форма на обучение
	Редовна и задочна
	Вид на дисциплината
	Избираема
	Водещ преподавател
	Проф. д.ю.н. Йонко Кунчев
	Продължителност на учебния курс
	Един семестър
	Аудиторна заетост
	Лекции
	Оценяване по време на учебния курс (текущо оценяване)*
	Не
	Наличие на условия за допускане до изпит на редовната изпитна сесия**
	Не
	Брой часове за самостоятелна подготовка
	30 ч. редовно обучение                42 ч. задочно обучение


II. Тематично съдържание на учебния курс
Предмет на теорията за полицейското разузнаване. Наказателноправна природа и връзка с другите наказателноправни науки
Правни основи на полицейското разузнаване 
Връзка и различие между полицейското разузнаване и наказателния процес
Сходство и различие между полицейско разузнаване и разследване
Оперативна разработка – същност. Видове оперативни разработки
Реализация на оперативна разработка и започване на разследването
Взаимодействие между оперативноиздирвателните  и разследващите органи
Доброволни сътрудници, съгласно чл.  13 от ЗМВР
Работа с доброволните сътрудници по чл. 13 от ЗМВР
Разузнавателна беседа. Сходство и различие с разпита като действие по разследването
Оперативно разпознаване и оперативен експеримент. Сходство и различие със съответните способи на доказване
Документирането в полицейското разузнаване. Сходство и различие с наказателно процесуалното доказване
Система на разузнавателните методи за разкриване и предотвратяване на престъпления
Подслушването, проследяването и проникването като специални разузнавателни методи
Белязването, проверката на кореспонденция и доверителната сделка като специални разузнавателни методи
Разследване чрез служител под прикритие като специално разузнавателно средство
Техническо разузнаване
Ред за използване на специалните разузнавателни средства, съгласно Закона за СРС
Използване на резултатите от СРС 
Контрол и наблюдение на специалните разузнавателни средства
Прилагане на специални разузнавателни средства при международно сътрудничество по наказателноправни въпроси


III. Материали за самостоятелна подготовка	
Закони 
Закон за МВР
Закон за специалните разузнавателни средства
Наказателно-процесуален кодекс
       II.Основна литература
Асенов, Б. Основи на оперативноиздирвателната дейност. ВСУ „Черноризец Храбър”, 2009
Асенов, Б. Теория на разузнаването. Албатрос, 2005
Бойчев, П. Техническо разузнаване. Албатрос, 2007
Каймеджиев, Хр. Оперативноиздирвателно производство. Альбатрос, 2005
Каймеджиев, Хр. История и теория на оперативноиздирвателната дейност. ВСУ „Черноризец Храбър”, 2006
Рашков, Б. Специални разузнавателни средства. С., 2010
III.Допълнителна литература
Захарцев, С. И. , Ю. Ю. Игнащенко, В. П. Сальников. Оперативно-розыскная деятельность в XXI веке. М., 2015
Кунчев, Й. Криминалистическа тактика. С., 2004
Кунчев, Й. Ръководство за разследване. С., 2008
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Основы оперативно-розыскной деятельности. Учебник для юридических вузов. (под ред. на В. Б.Рушайло), М., 2002
Тарас, А. Наръчник по разузнаване и сигурност. Издателска къща „Труд”, 1999
Уилсън, Дж. Х. За разузнаването. История на шпионажа и тайния свят. Издателска къща „Труд”, 2017
Френсис Д. Произход на разузнавателните служби. Издателство Лик. 1997
     

IV. Изпитване и оценяване
1. Текущо оценяване
Не се провежда текущо оценяване

2. Условия за допускане до изпит на редовната сесия
Ако дисциплината Ви не попада в кръга на посочените в чл. 9, ал. 2 от ПОУДСП (вж. по-долу), моля изберете от падащото меню опцията „Не се предвиждат условия за допускане до изпит“. В останалите случаи моля, изберете опцията „Едно от двете: 1. Минимум 50 % присъствия на семинарните занятия или 2. Изпълнение на задачите от задължителното текущо оценяване“.
Не се предвиждат условия за допускане до изпит

3. Форма и процедура на изпита	
Изпитът се провежда под формата на тест в който се включват 6 въпроса по различни теми от конспекта, но без посочване на възможни отговори, т.е. чрез т.нар. „отворени въпроси”. Друг вариант за изпит е разработване на курсова работа в обем около 7-8 страници.
		
4. Критерии за оценяване
Когато изпита се провежда чрез тест, оценката се определя според броя на верните и пълни отговори. При 6 верни и пълни отговора оценката е „Отличен”; при 5 – много добър и т.н. Ако изпита е чрез курсова работа, тя се оценява в няколко аспекта: а) съответствие  между темата и съдържанието на курсовата работа; б) правилността на съдържанието; в) коректното използване на източниците; г) творческия подход и изразена собствена позиция относно въпросите, които са предмет на курсовата работа.

5. Особени изисквания
Не се поставят особени изисквания

Правила за организация на учебната дейност в специалността „право“  на Юридическия факултет на ПУ “Паисий Хилендарски“

* Чл. 14. (1) Текущото оценяване е задължително за всички учебни дисциплини, по които се провеждат семинарни занятия. То се осъществява в рамките на семинарните занятия при предварително разработена система за текущо оценяване, която се оповестява в конспекта по чл. 18.
(2) При оповестяване на системата за текущо оценяване по предходната алинея задължително се посочват и минималните изисквания относно изпълнението на условието по чл. 9, ал. 2, буква „б“ от настоящите правила.
(3) Текущите проверки на резултатите от обучението в съответните учебни курсове се насрочват от преподавателя, водещ семинарните занятия, съобразно предвиденото в учебната програма и хода на учебните занятия. 
(4) При насрочване на текущи проверки студентите се уведомяват предварително, в разумен срок, за обхвата на  учебния материал и критериите за оценяване.

** Чл. 9. (1) Студентите участват в учебния процес посредством изпълнението на аудиторни и извънаудиторни дейности съобразно учебните програми на отделните учебни курсове.
(2) В учебните курсове, за които в учебния план е предвидено провеждането на семинарни занятия, участието на студентите в учебния процес не се зачита, в случай че не е изпълнено поне едно от следните условия: а) присъствие на най-малко половината от общия брой на проведените семинарни занятия; б) успешно изпълнение на задачите от задължителното текущо оценяване по чл. 14, ал. 2. 
(3) При незачитане участието на студентите в обучението те не се допускат до оценяване на редовната изпитна сесия.
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